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Jako$¢ | Bezpieczenstwo i Higiena Pracy | Ochrona Srodowiska

Z myslag o tym, by nieustannie sie rozwijac i doskonali¢, poddajemy ocenie
potrzeby i oczekiwania naszych klientbw — to nam pozwala $wiadczy¢ ustugi na
niezmiennie wysokim poziomie, jakiego pragna klienci.

Umozliwiamy naszym pracownikom $wiadczenie ustug najlepszych w swojej
klasie, stwarzajgc dla nich szanse wzbogacania kompetenciji i wiedzy — poprzez
pracownicze konsultacje i partycypacje oraz przez wyznaczanie jasno okreslonych
celdw i jednoznaczne formutowanie oczekiwan.

ryzyko i prowadzimy z klientami, dostawcami oraz pracownikami konsultacje
zorientowane na budowanie wysokiej kultury bezpieczenstwa.

Przywigzujemy duzg wage do kwestii ochrony srodowiska — angazujemy sie
@ w globalne dazenia do zmniejszenia emisji gazow cieplarnianych i inne inicjatywy
majgce przeciwdziata¢ zanieczyszczeniom.

Uwaznie pilnujemy zgodnosci z obowigzujgcymi nas przepisami prawa oraz
é@ innego rodzaju regulaminami — z powodzeniem wywigzujemy sie z obowigzkéw
przestrzegania przepisow i wykazywania takiego wtasnie stanu rzeczy.

m Nieprzerwanie doktadamy staran w celu ciggtego doskonalenia systemu
zarzgdzania — zarzgdzajgc ryzykiem oraz wykorzystujgc rozpoznawane
mozliwosci poprawy.

@ Stwarzamy bezpieczne srodowisko pracy — eliminujemy zagrozenia, ograniczamy
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